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PPHVADNoO-2025-2247
Tyésuhteisen henkilon sijoittuminen uuteen tehtdvaan yhteistoimintaneuvottelun

perusteella

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue on kaynyt Karsamaen akuuttiosaston
lakkauttamista koskevat yhteistoimintaneuvottelut ajalla 16.12.2024 - 27.1.2025.
Neuvottelutuloksen perusteella sijoitetaan tydsuhteinen henkild toiseen tehtavaan.

Paatoksen peruste

Tyontekija (nimi poistettu) on ollut Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella 16.12.2024
- 27.1.2025 kaydyn yhteistoimintamenettelyn piiriin kuuluva. Henkil6a on kuultu
11.2.2025 ja 4.3.2025 jarjestetyissa kuulemisissa, jossa on selvitetty hanen
valmiutensa ottaa vastaan irtisanomisen vaihtoehtona tarjottu tehtava. Henkild on
ilmoittanut olevansa valmis ottamaan tehtavan vastaan.

Tehtavakohtainen palkka irtisanomisen sijaan tarjottavassa tehtavassa on 2589,74 €
/Kk (hinnoittelutunnus S4TAM100). Aiempi mahdollinen ammatinhallinnasta ja tyosta
suoriutumisesta maksettu henkilokohtainen lisa seka mahdollinen maaravuosilisa ja
syrjaseutulisa sailyvat uuden tehtavan palkkauksessa. Koska uuden tehtavan palkkaus
on sama kuin yhteistoimintamenettelyn kohteena olleessa tehtavassa, astuu muutos
voimaan valittdmasti henkildn siirryttya uuteen tehtavaan, ilman irtisanomisaikaa.
Uudessa tehtdvassa toimivaltainen esihenkild laatii tydntekijalle uuden
tydsopimuksen. Aiempi vakanssi poistuu.

Paatos

Paatan, etta tyontekija (nimi poistettu), henkildbnumero 2000098061, irtisanotaan
aiemmasta tehtavastaan ja siirretdan 17.3.2025 alkaen vakinaiseen
tydsopimussuhteeseen (73493-6210) Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueella
27.1.2025 paattyneen tuotannollis-taloudellisista syista kaydyn
yhteistoimintamenettelyn perusteella.

Sovellettava lainsaadanto:
Tyosopimuslaki 7 luku 38ja4 8§
Tyosopimuslaki 6 luku 3 § (HYVTES VIII luku 5 8)

Toimivallan peruste: Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen sosiaali- ja
terveydenhuollon toimialan terveyden- ja sairaanhoidon toimialueen delegointi- ja
toimintasaanto 10.3.2025 (8/2025), liite 2 toimivalta henkilostoasioissa, kohta 7.

Tiedoksi

Tiedoksiantaja Tiina Huuha, HR-sihteeri, tiedoksiantotapa sahkaisesti. Tiedoksiannon
paivamaara 14.3.2025. Vastaanottajat: asianosainen, esihenkild, toimialuejohtaja Paivi
Peltokorpi, henkildstopaallikké Mari Saari-Somero, HR-asiantuntija Tarja Tyvela.
Lisatietojen antaja palvelualuejohtaja Ira Karvonen, p. 050 056 3700

Allekirjoitus
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Ira Karvonen, palvelualuejohtaja

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Viranhaltijapaatds on nahtavilla Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla

14.3.2025 alkaen.
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13.03.2025 §12

Oikaisuvaatimus
812

Oikaisuvaatimusohje

Tyosopimusriita-asiat yksityisoikeudellisina kasitelldén kérdjdoikeudessa. Asianosaisen
tulee saattaa asia haastehakemuksella kéréjdoikeuden késiteltavéksi, kanneaika
pddtoksen tiedoksisaannista on kaksi vuotta.

Jos tyésopimussuhteeseen valintaa koskevaan pédtokseen haetaan muutosta
hallintolainkdytén jarjestyksessd (esim. kelpoisuusvaatimus, toimivallan ylitys ja
pddtéksenteon menettelyvirhe) on oikaisuvaatimus toimitettava Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen kirjaamoon.

Paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka
hyvinvointialueen jasen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta paatoksesta
oikaisuvaatimuksen saa tehda myds yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen
jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jdsenen seka hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen
hyvinvointialueen ja sen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluessa siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva
on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialueen aluehallitus
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® postiosoite: PL 10, 90029 Pohde

e kayntiosoite: Technopolis, Kiviharjunlenkki 1 C, 90220 OULU
e sahkopostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

e puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00-15.45.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti viranomaiselle, joka on tehnyt paatoksen.
Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta vaaditaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.
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